
Semester: First / Second

 350-1   

` 180.00

Principles of Management

  Rajul Dutt

First

Edition

Y Def i ni tion, Na ture and Sig nif i cance of Man age ment Y Evo lu tion of Man age ment Thought Y Plan ning and

Ob jec tives Y De ci sion-Mak ing Y Or gani sa tion Struc ture Y Line and Staff Au thor ity Y Cen tral iza tion and

De cen tral iza tion Au thor ity Y Span of Man age ment and Con trol Y Or gani sa tional Cul ture Y Or gani sa tions as a

So cial Sys tem Y Or gani sa tional Change Y Or gani sa tional Con flict Y Or gani sa tional Power and Pol i tics Y Hu man

Re source Plan ning Y Job Anal y sis and Job Sat is fac tion Y Re cruit ment Y Se lec tion Y Train ing and De vel op ment

Y Mo ti va tion Y Lead er ship Y Com mu ni ca tion Y Co-or di na tion Y Con trol ling Y Hu man Be hav iour (Fac tors of

In di vid ual Be hav iour) Y Group Be hav iour Y In ter per sonal Re la tion ship.

 519-3   

` 170.00

Accounting & Financial Management

  Meghna Arora

Third      

Edition

Y Ac count ing Man age ment Y Ac count ing Fun da men tals Y Con cepts and Con ven tions of Ac count ing

Y Journalising of Trans ac tions and Led ger Post ing Y Fi nal Ac counts Y Anal y sis of Fi nan cial State ment Y State ment

of Changes in Fi nan cial Po si tion Y De pre ci a tion Y Cost ing Y Fi nan cial Man age ment Y Na ture of Fi nan cial

Man age ment Y Work ing Cap i tal Man age ment Y Investiment De ci sions Y Fi nanc ing De ci sions Y Div i dend Pol i cies

Y Com puter Based Ac count ing.

 341-2   

` 125.00

Organisational Behaviour

  Rajul Dutt

Second   

Edition

Y Or gani sa tional Be hav iour Y Fu ture Trends in Or gani sa tional Be hav iour Y Or gani sa tional Change Y Per cep tion

Y At ti tude Y Per son al ity Y Learn ing Y Mo ti va tion Y Lead er ship Y Com mu ni ca tion Y In ter per sonal Re la tion ship

Y Group Dy nam ics Y Or gani sa tional Struc ture and De sign Y Group De ci sion-Mak ing Y Or gani sa tional Power and

Pol i tics Y Or gani sa tional Con flict Y In ter na tional Or gani sa tional Be hav iour.

 516-11   

` 410.00

Statistics in Management Studies

  K.K. Sharma, Arun Kumar & Alka Chaudhary

Eleventh     

Edition

Y Sta tis tics: An In tro duc tion Y Col lec tion of Pri mary and Sec ond ary Data Y Clas si fi ca tion and Tab u la tion

Y Di a gram matic Pre sen ta tion Y Graph i cal Pre sen ta tion Y Mea sures of Cen tral Ten dency Y Mea sures of Dis per sion

Y Cor re la tion Anal y sis Y Re gres sion Anal y sis Y Mul ti ple Re gres sion Y Time Se ries Anal y sis Y In dex Num bers

Y Prob a bil ity and Ex pected Value Y The o ret i cal Prob a bil ity Dis tri bu tions Y Sam pling The ory and Tests of

Sig nif i cance Y Anal y sis of Vari ance Y Sta tis ti cal De ci sion The ory Y Sta tis ti cal Qual ity Con trol Y Ap pen dix I: Case

Stud ies Y Appendix II: Sta tis ti cal Ta bles Y In dex.
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 576-1   

` 165.00

Communication for Management

 Malti Agarwal

First        

Edition

Y Com mu ni ca tion: Pur poses and Pro cess Y Ba sics of Com mu ni ca tion Y Seven C’s of Com mu ni ca tion Y Bar ri ers

to Com mu ni ca tion Y Gate ways to Com mu ni ca tion Y Em ploy ment Com mu ni ca tion Y Im pact of Tech no log i cal

Ad vance ment on Busi ness Com mu ni ca tion Y Oral and Writ ten Com mu ni ca tion Y Oral Com mu ni ca tion

Y Im por tance of Lis ten ing Skills Y Non ver bal Com mu ni ca tion Y Writ ten Com mu ni ca tion Y Writ ten Busi ness

Com mu ni ca tion Y Busi ness Let ters Y Memos Writ ing Y Writ ing Re ports Y Case Study: A Method of Hearning

Y Busi ness and Pro fes sional Pre sen ta tions Y Pre sen ta tion Strat egy Y Group Com mu ni ca tion Y Me dia

Man age ment Y Busi ness Et i quette.

 562-2   

` 335.00

Operations Research

  R.K. Gupta

Second        

Edition

Y Math e mat i cal Pre lim i nar ies Y In tro duc tion Y De ci sion The ory Y Lin ear Pro gram ming Prob lems (For mu la tion and

Graph i cal So lu tion) Y Sim plex Method Y Du al ity in Lin ear Pro gram ming Y Sen si tiv ity Anal y sis Y Trans por ta tion

Prob lem Y As sign ment Prob lem Y Game The ory Y Se quenc ing Prob lem (In clud ing Trav el ling Sales man Prob lem)

Y Queu ing The ory (Wait ing Lines) Y Re place ment Prob lems Y Pro ject Man age ment (PERT/CPM).

 349-1   

` 160.00

       Sales and Distribution Management

  Rajul Dutt

First       

Edition

Y Sell ing as Apart of Mar ket ing Y Role of Sales Man ager Y Con cept of Per sonal Sell ing Y Sales Man age ment and

Sales man ship Y The o ries and Pro cess of Per sonal Sell ing Y Ana lys ing Mar ket De mand and Sales Po ten tial

Y Tech niques of Sales Fore cast ing Y Prep a ra tion of Sales Bud get Y For mu lat ing Sell ing Strat e gies Y De sign ing Sales 

Ter ri to ries Y Sales Quo tas Y Or gan is ing the Sales Force-its Struc ture and Size Y Re cruit ment of Sales Per son nel

Y Se lec tion of Sales Per son nel Y Lead ing and Mo ti vat ing the Sales Force Y Train ing Sales Per son nel

Y Com pen sat ing Sales Per son nel Y Sales Con tests Eval u a tion and Anal y sis Y Mo ti va tion Y Chan nel Man age ment.

 342-1   

` 195.00

   Total Quality Management (TQM)

  Pankaj Madan
First

Edition

Y Qual ity Man age ment To day Y Man age ment and Or ga ni za tion To day Y In tro duc tion to To tal Qual ity

Y Com po nents of To tal Qual ity Y Im ple ment ing TQM Y How to Im ple ment TQM Y Reengineering to Change

Y Un leash ing the Power of Peo ple Y Man ag ing To tal Qual ity Y Sta tis ti cal Pro cess Con trol and Im prove ment

Y Qual ity Stan dards and Lead As sess ment Y Six-Sigma Y To tal Qual ity in Ser vices Y Sup ply Chain Man age ment

(SCM) and JIT Y TQ and To tal Pro duc tive Main te nance (TPM) Y TQ and En ter prise Re source Plan ning (ERP)

Y TQ and World Class Man u fac tur ing (WCM), Key Terms Y Ap pen dix Y Ta ble Glos sary.

598-1   

` 135.00

Managerial Economics

  Rajul Dutt

First       

Edition

Y Na ture & Scope of Economics Y De mand & De mand Anal y sis Y Mean ing and Meth ods of De mand

Fore cast ing  Y Pro duc tion Func tion  Y Over view of Cost Y Mar ket Struc ture Y Na tional In come and

Mea sure ment Y In fla tion & De fla tion Y Phases of Busi ness Cy cles.
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